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Abaixo você encontrará afirmações com as quais você pode concordar ou discordar. 

Usando a escala de 1 a 5, indique o quanto você está de acordo com cada item colocando 

o número correspondente na linha ao lado do item. Por favor, seja aberto e honesto em 

sua resposta.  Faça o uso da escala abaixo: 

 

1 2 3 4 5 

Discordo 

Fortemente 

Discordo 

Moderadamente 

Nem concordo 

nem discordo 

Concordo 

Moderadamente 

Concordo 

Fortemente 

1. Em meu trabalho, posso aplicar minhas capacidades e habilidades. 1 2 3 4 5 

2. Em meu trabalho, recebo reconhecimento pelo meu desempenho. 1 2 3 4 5 

3. Tenho segurança laboral em meu trabalho. 1 2 3 4 5 

4. Meu salário é apropriado. 1 2 3 4 5 

5. Considerando em termos gerais, tenho um bom trabalho. 1 2 3 4 5 

 

 

Éscore:  

Somar itens de 1 a 5 ou tirar a media entre os itens de 1 a 5. 
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